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Zakladni ramec

1. Pripravujete se pravdépodobné na néjakou
cinnost v oblasti socialni ¢i humanitarni
prace.

2. Budete chtit tuto Cinnosti délat pokud mozno
co nejlépe.

3. Ktomu je v prvni rade treba pri této Cinnosti
vedét, co a jak délat — ziskat relevantni
informace

= Ucel této skoly a studia



Dva zpusoby jak se k tém informacim dostavat
* budou naservirovany v ramci studia

* dojdete k nim sami

Ktery je vyznamne;jsi?

— dulezitost schopnosti co nejlépe pracovat s
informacemi



Proc moznost Cislo 2

* Uceni je celozivotni

* Individualni potreby vs. plosna vyuka

* Schopnost skoly prenést ty nejlepsi informace
- Zzpozdeéni v prenosu



Faze prace s informacemi

. vybér problému/oblasti zajmu, formulace
otazky

. pruzkum relevantnich informaci (studium
zdroju, brainstorming relevantnich napadu)

. vvhodnoceni (zformovani si nazoru)

4. kontinualni vylepsovani vlastniho nazoru

soubézné s dalsim rustem poznani



1. Vybér tématu, polozeni otazky

* 1. krok prace s informacemi: vybrat si, na co se
zamerit - rozpoznavani dulezitosti
— svét je neskutecné slozity, o nasi pozornost bojuji
myriady podnétu, potencialnich véci k reseni
— Casto je vybeér urcen tak, ze se objevi néco
urgentniho, co musime resit

— nenechme se jen vlacet nejnovejsimi podnéty,
sami si urcujme, co je hodno nasi pozornosti



1. Vybér tématu, polozeni otazky

* vyvhoda dlouhodobéjsich témat - stat se na
neco expertem, tim se clovek uci pracovat s
informacemi na spickové urovni

* jaké mate/mohli byste mit dulezité
dlouhodobéjsi téma?

— oblast, zacilit i skrze konkrétni otazku, co vas
Zajima
— formulovat si, proc zrovna toto



1. Vybér tématu, polozeni otazky

e Ukol: formulujte svou otazku v rdmci socialni
prace

* Pro€ je dobré otazku a ne jen téma:

— Priklad s nemoci X, chci pomahat lidem co trpi
touto nemoci - jak dopadne zadana reserse?
— Co chceme predevsim vedeét:
* jak se da tém lidem nejlépe pomoct,
* jaka jsou nejlepsi reseni toho problému
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1. Vybér tématu, polozeni otazky

* moznosti:
— Cclovek ma vybrany problém, oblast

— Clovek premysli o tom, na co by se mohl zaméfit a
k tomu rozhodovani se mu muze hodit néco
konkrétniho zjistit

— atd.

e Skupinky (inspirace), odevzdani otazky



2. Pruzkum

e skrze vlastni mysl

— pamét, intuice, napr. metoda brainstormingu
* ve vnejsim svete

— dalsi lidé (nebat se kontaktovat)

— informacni materialy: knihy, clanky, webové stranky
atd.

— co nejprimejsi zkusenost

Nezustat u prvni odpovedi, shromazdit jich vice
— styl mysleni: divergentni



2. Pruzkum

Prace s anglickymi vs. ceskymi zdroji
— rozvoji anglického informacniho svéta je vénovano
cca 100x vic péce nez rozvoji toho ceského

—>velky rozdil v kvalité informaci a zdroju, které Ize
nalézt

- Otazka na rozcviceni
- Proc to ted nakonec neni tak tezké?

- Metody



2. Pruzkum

Otazky do skupinek

— Uz jste do nejaké miry zkouseli tu otazku
cilevedomé zkoumat?

— Co byste pokladali za nejlepsi zdroje pro svou
otazku?
* Do budoucna
* Které jste uz vyuzili.



3. Vyhodnoceni

e podle vlastni mysli
— Intuice

— racionalita, rozum

e podle vnéjsich voditek:

— prevzit prevladajici nazor mezi experty

UziteCcha metoda: argumentacni analyza

Styl mysleni: konvergentni



4. Kontinualni vylepsovani

metody
e vSechny uzitecné i v predeslych fazich

* kooperativni, kultivovana, konstruktivni
diskuse



Metody prace s informacemi

V cem se lisi
e zda se soustredi na zisk informaci z vnéjsiho

svéta/zpracovani informaci ve vlastni
hlavé/(prezentaci informaci zpét do svéta)

e zda jde spis o metodu generovani novych
moznosti (jako brainstorming), o metodu vybéru
mezi danymi moznostmi, ¢i o metodu overovani
spravnosti odpovédi (srv. Popper: metody objevu
vs. metody dukazu)

e zda jsou postaveneé vice na intuici Ci vice na
racionalité



Priklady metod

brainstorming (intuitivni, pro generovani moznosti)

vytvareni uplnych vyctu (raciondlni, pro generovani
moznosti)

argumentacni analyza (racionalni, metoda dukazu)

predstaveni si rozhovoru s oponentem, moudrym
kolegou apod. (intuitivni, ovéreni — generovani
namitek)

dabllv advokat (ovéreni — generovani namitek)
strukturovana diskuse (ovéreni + prezentace,
racionalni)



Metody jako kufrik s nastroji

Pozor na prilisné staveni metod proti sobé
(napt. intuice x racionalita)

V ruznych situacich se hodi ruzné
U opravdu dulezitych problému se hodi umét
jich pouzit co nejvic

V pripadeé ze vedou k rozdilnych dusledkum:
zkoumat duvody tohoto rozporu, pak muze
dojit k opraveé u chybujici metody



